ANEXO N° 01
CUADRO DE VACANTES A CONVOCAR

cODIGO
DE MODALIDAD | UNIDADORGANICA | PEA ACTIVIDADES A REALIZAR PERFIL MINIMO COMPETENTIASTARA | cobieo iAo
VACANTE AIRHSP
o Apoyar a las diversas actividades a desarrollarse en la Sub [s Egresado yfo esfudiante de los (ltimos | ® Compromiso.
PRACTICAS Gerencia de Recursos Humanos. aios de la camera de Derecho, | e Liderazgo.
PROFESIONALES | SUB GERENCIA DE « Procesamiento, reclasificacion, verificacion y archivo del | Contabilidad, Administracion, Economia |e Trabajo en equipo.
001 Y/0 RECURSOS 01 movimiento documentario. ylo afines e Razonamiento 000200 | s7.1130.00
PRE HUMANOS « Gestion de la Documentacion recibida e Conocimiento basico en ofimatica Légico.
PROFESIONALES « Participar en la programacion de actividades técnicas y otros.  fe Conocimiento bésico en Gestion Pdblica. | e Vocacion de servicio
o Otras actividades que asigne el jefe inmediato. o Disponibilidad de tiempo completo. al ciudadano.
TOTAL PEA 01
“
NOTA:

* En el caso de PRACTICAS PROFESIONALES es suficiente con su constancia de egresado o grado de bachiller que no halla excedido los dos afios desde la fecha de egresado.

* En el caso de PRACTICAS PRE PROFESIONALES adjuntar su constancia de estudios o certificado de notas de los tiltimos semestres.




