- RESULTADO FiNAL DE LA ENTREVISTA PERSONAL DEL PROCESO DE SELECCION BAJO EL REGIMEN D. L. 27 N° 002-2026-GRP-SEDE |
CENTRAL -

RESULTADO| PASAA |PUNTAJE

cop|ORD APELLIDOS Y NOMBRE AIRHSP CARGO DEPENDENCIA RANGO | (apT0 / NO | ENTREVIS | CURRICU E;;’:ETV‘:’; . fg::'é‘;ﬁ RESULTADO FINAL
IGO| EN| D APTO) TA LAR
CPECIALIS AR DIRECCION REGIONAL DE NO OBTUVO PUNTAJE
1 2 2 |CALDAS TAPIA WENDY RUTH 000035 TURISMO II COMERCIO EXTERIOR Y SPA APTO SI 37 19 MINIMO EN LA
TURISMO ENTREVISTA
ASIISTENTE EN SUB GERENCIA DE
4 17 | 5 |TICSE ROSADO BETTY NORMA 000089 |SERVCIO ECONOMICOS PRESUPUESTO Y SPE APTO SI 30 32 62 GANADOR
Y FINANCIEROS 1T TRIBUTACION
SUB GERENCIA DE NO OBTUVO PUNTAJE
18 1 |APARI ALCANTARA JORGE LUIS COMPETITIVIDAD E APTO SI 42 19 MINIMO EN LA
INNOVACION PRODUCTIVA - ENTREVISTA
5 000120 INGENIERO I EX SUB GERENCIA DE SPE G OBTUVO PUNTAJE
21 | 4 |REYES BLANCO DANIEL ELIAS DESARROLLO SECTORIAL APTO SI 36 19 MINIMO EN LA
BCONOMICO ENTREVISTA

* SE COMUNICA A LOS GANADORES QUE DEBERAN PRESENTARSE A LA SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS EL DIA 03/08/2026 HORA 8:00 AM, PARA EL INICIO DE SUS LABORES,
PORTANDO COPIA DE SU GRADO ACADEMICO, COPIA DE DNI Y CUENTA EN EL BANCO DE LA NACION




