BONIFICACION

N ENTREVISTA ALUASION POR SER
it EV.
PUNTAIE TOTAL - PERSONAL
coDi APELLIDOS Y NOMBRE CARGO DEPENDENCIA CURRICULAR | PERSONALIDAD | DESENVOLVIMIE CONOCIMIENTOS| ENTREVISTA CURRICULAR + (IEENGADO BE RESULTADO FINAL
50 MAX. 10 NTO (Max, 10 | [NHERENTES AL ENTREVISTA | Las Fuerzas
( { CARGO (MAX. 20
PUNTOS) PUNTOS) ek ARMADAS 10%
SUB GERENCIA DE
1 [JIMENEZ FERNANDEZ CRISTIAN WEB MASTER [ RACIONALIZACION Y 35 8 8 17 33 68 GANADOR
SISTEMAS TIC
RIOS TIXE KENYIRO BRAHANDON 335 T 8 16 31 64.5 67.6 ACCESITARIO
2 CHOFER It VICE GOBERNACION
TORRES SULLCA ROLANDO 35 8 9 17 34 69 GANADOR
AUXILIAR QHICINADE
4 |LEON CUELLO MILY ADMINISTRATIVO EJECUCION 33 8 8 16 32 65 GANADOR
COACTIVA
NO ALCANZO PUNTAJE
ARIAS SANCHEZ SORAYA ROCIO 35 4 5 10 19 54 MINIMO EN LA
5 ASISTENTE UNIDAD DE ENTREVISTA
ADMINISTRATIVO ADQUISICIONES NO ALCANZO PUNTAJE
g:gg:g,q SALAZAR DULCEMARIA 5 4 5 10 19 53 MINIMO EN LA
ENTREVISTA

NOTA: SE COMUNICA A LOS GANADORES DEL CONCURSO CAS TEMPORAL N° 005-2025 QUE, DEBERAN PRESENTARSE A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DEL GOBIERNO REGIONAL PASCO A PARTIR DEL

DIA 01 DE OCTUBRE DEL 2025, CON LOS SIGUIENTES REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO: COPIA DE DNI, COPIA DEL GRADO ACADEMICO DEVIDAMENTE LEGALIZADO NOTARIALMENTE, FICHA RUC,
SUSPENSION DE RETENCION DE 4° CATEGORIA Y CUENTA DE AHORROS EN EL BANCO DE LA NACION (OPCIONAL) A PARTIR DE LAS 8:00 AM, Y DEBERAN HACER EL REGISTRO DE SU ASISTENCIA EN LA UNIDAD DE
CONTROL DE PERSONAL, CONTABILIZANDOSE EL INICIO DE SUS LABORES DESDE EL 01/10/2025.
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