ANEXO N° 01
CUADRO DE VACANTES A CONVOCAR
“PE_ | WODALDAD | UNIDADORGANICA | PEA ACTIVIDADES A REALIZAR PERFIL MINIMO COMPETENCIASPARA | copigo | IO P8
VACANTE AIRHSP
o Brindar apoyo y asistencia al personal administrativo de la
Oficina de Gestion Documental y Atencion al Ciudadano. o Egresado y/o Estudiante de los dltimos [ ¢ Compromiso.
PRACTICAS « Colaborar en el ordenamiento, custodia y conservacion de la | afios de la carrera de Técnico en |e Liderazgo.
PROFESIONALES OFE%%&E,%ET?” documentacion generada. Administracion de Empresas, | s Trabajo en equipo.
001 Y/O ATENCION AL 01 | o Apoyaren el archivamiento de documentos emitidos y recibidos { ~ Contabilidad, Economia y/o afines. « Razonamiento 000169 S/. 1 130.00
PRE CIUDADANO o Asistir en -la organizacion y mantenimiento del acero | Conocimiento bésico en ofimética Lagico.
PROFESIONALES documentario. « Conocimiento bésico en Gestion Piblica. | ¢ Vocacion de servicio
e Otras funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato, en | e Disponibilidad de tiempo completo. al ciudadano..
el marco de sus competencias.
e Apoyar a las diversas actividades a desarrollarse en fa Sub o Compromiso.
PRACTICAS Gerencia de Recursos Humanos.  Egresado y/o estudiante de los Gltimos | e Liderazgo.
PROFESIONALES | SUB GERENCIA DE o Apoyar en los tramites e informes legales de acuerdo a los | afios de la carrera de Derecho. o Trabajo en equipo.
002 Yi0 RECURSOS 01 casos presentados en la Sub Gerencia de Recursos Humanos. o Conocimiento basico en ofiméatica « Razonamiento 000188 | s/.1130.00
PRE HUMANOS e Seguimiento de los documentos para recabar informacion e Conocimiento bésico en Gestion Publica. Logico.
PROFESIONALES solicitada a las diferentes dependencias. e Disponibilidad de tiempo completo. « Vocacién de servicio
- o Otras actividades que asigne el jefe inmediato. al ciudadano.
o Apoyar a las diversas actividades a desarrollarse en la Direccion . o1 o Compromiso.
PRACTICAS Regional de Energia, Minas e Hidrocarburos. * Egresado ylo estudiante de los dltimos | Liderazgo.
DIRECCION . . " afios de la carrera de Ing. De Minas, Ing. \ )
PROFESIONALES e Apoyar en ordenamiento, custodia y conservacion de la ; o » Trabajo en equipo.
003 Y/0 REGIONAL DE 01 documentacion generada Metalurgia o Ing. Geologica o afines.  Razonamiento 000173 | s/.1130.00
PRE i’fgggéﬁgﬁégg e Seguimiento de los doéumentos para recabar informacion X Conoc?m?ento bés!co en oﬂme’lagica . Lc’nagzi(t):rcfI . ‘
PROFESIONALES solicitada a las diferentes dependencias. p Conacimiento basico en Gestion Pablica. | | v s 4o cervicio
o Otras actividades que asigne el jefe inmediato. e Disponibilidad de tiempo completo. al ciudadano.
- e Apoyar a las diversas actividades a desarrollarse en la Sub ¢ Eg;isagg yll(a) Eig?é?;te d(ize Igioﬁlgmi? ¢ Compromiso.
PRACTICAS SUB GERENCIA DE Gerencia de Inclusion Soma[, Nifiez, Juventud y Disc.a’pacidad. Contabilidad, Administracién, Técnico en | ® Liderazgo.
004 PROFE\%ISNALES INCLUSION SOCIAL, 0] * Qggg;;nfgcig;degr?::;%r:o’ custodia y conservacion de la|  pqictonte Administrativo u otras carreras : TRrabaJo;?ei?utpo. S/, 1 130.00
oRE NINEZ, JUVENTUD Y Sequmion g 9' et oar nformacian | 20ncas afines. azonamiento 000174 190,
PROFESIONALES | OISCAPACIDAD ) s;?clftlggnacl)as Sifecr)Znte(s)Cc;gn 2?1::nc?:sra 1GeDar TOMECIM 1 Conocimiento bésico en ofinatioa {-/oglco'l' de servici
o Ofras actividades que asignz el jefe inniediato » Conocimiento bésico en Gestion Pibica. | ° afgii?ilggani o
' ® Disponibilidad de tiempo completo. )
e Apoyar a las diversas actividades a desarrollarse en la Sub | e Egresado y/o Estudiante de los ltimos | « Compromiso.
PRACTICAS Unidad de Adquisiciones. afios de la carrera de Economia, | e Liderazgo.
PROFESIONALES SUB UNIDAD DE * Apoyar en ordenamiento, custodia y conservacion de la | Contabilidad, AQministracién u otras | e Trabajo en equipo.
005 Y/0 ADQUISICIONES 01|  documentacion generada. ’ afines a la formacion. « Razonamiento 000182 | s/.1130.00
PRE  Seguimiento de los documentos para recabar informacion @ Conocimiento basico en ofimatica Légico.
PROFESIONALES solicitada a las diferentes dependencias. o Conocimiento basico en Gestion Pablica. | e Vocacion de servicio
o Otras actividades que asigne el jefe inmediato. ® Disponibilidad de tiempo completo. al ciudadano.
TOTAL PEA 05
NOTA:

* En el caso de PRACTICAS PROFESIONALES es suficiente con su constancia de egresado o grado de bachiller que no halla excedido los dos afios desde la fecha de egresado.

* En el caso de PRACTICAS PRE PROFESIONALES adjuntar su constancia de estudios o certificado de notas de los tltimos semestres.




