ANEXO N° 01
CUADRO DE VACANTES A CONVOCAR

* En el caso de PRACTICAS PROFESIONALES es suficiente con su constancia de egresado o grado de bachiller que no halla excedido los dos afios desde la fecha de egresado.

* En el caso de PRACTICAS PRE PROFESIONALES adjuntar su constancia de estudios o certificado de notas de los dltimos semestres.

coDIGO
DE MODALIDAD | UNIDAD ORGANICA | PEA ACTIVIDADES A REALIZAR PERFIL MINIMO COMPETENCIASPARA | (copigo | MONTO DE
VACANTE EL PUESTO AIRHSP SUBVENCION
o Apoyar a las diversas actividades a desarrollarse en la Gerencia. | » Egresado y/o estudiante de los dltimos | Comproriso
PRgﬁgiTcl)ilﬁEs 01 « Apoyar en ordenamiento, custodia y conservacion de la| afios de la camera de derecho, | = n T
001 Yio GERENCIA GENERAL documentacion generada. administracion, economia o contabilidad. | Traba'ogeﬁ — 000119 | sf1130.00
PRE REGIONAL « Sequimiento de los documentos para recabar informacion |« Conocimiento basico en ofimética s b c!‘c‘m deqse?vi.cio ' '
PROFESIONALES solicitada a las diferentes dependencias. « Conocimiento basico en Gestion Publica. A cli dla danG
« Otras actividades que asigne el jefe inmediato. « Disponibilidad de tiempo completo. ’
I . gﬁc;ifa;iréna las diversas actividades a desarrollarse en la | Egresado ylo estudiante de los Gltimos : Eig:};;;c;rg:so.
P A ' afios la carera de derecho e
PROFESIONALES DIRECCION DE e Apoyar en ordenamiento, custodia y conservacion de la adminis?rzcic‘)n ec%iofn?a o corlabilidad ' |« Trabajo en equipo.
002 YIO RECURS0S 01 documentacion generada. I — e ——— " | e Razonamiento 000120 | s/.1130.00
PRE HUMANOS e Seguimiento de los documentos para recabar informacion L i G Logico.
PROFESIONALES solicitada a las diferentes dependencias. e Conocimiento basico en Gesfion Publica. | | y/o.i6n e senvicio
» Otras actividades que asigne el jefe inmediato. e Disponibiiidad de tiempo completo. al ciudadano.
rrons .gip:gzziréna las diversas actividades a desarrollarse en la| Eqresado ylo estudiante de los Gltimos : Ei?j:}z?gn;m.
1 ) s . . afios de la carrera de administracion, Y
o PROFE\:{SIIgNALES DIRECCION DE 0 . g\ggg;; nt:gdgrr]deg:é?;%r;to. custodia y conservacion de la economia o contabilidad. . ;raba;o en eit}mpn, —— % 1 TR
PRE TESORERIA « Seguimiento deg los doéumentos para recabar informacion < Coiatitighio BAsich en ohnéues ) L.aziggamaena | '
PROFESIONALES solicitada a las diferentes dependencias.  Comagimienios hisico on: Ceeitn Flibkd. | Vz%aciﬁn de servicio
» Otras actividades que asigne el jefe inmediato. « Disponitilidad de Sampio complets: al ciudadano.
« Apoyar a las diversas actividades a desarrollarse en la Unidad | Egresado y/o Estudiante de los Gltimos [ « Compromiso.
PRACTICAS de Procesos. afos de la carrera de Administracion, | e Liderazgo.
PROFESIONALES NI O 01 | o Apoyar en ordenamiento, custodia y conservacion de la| Contabilidad y/o economia. o Trabajo en equipo.
004 YIO documentacion generada. e Conocimiento basico en ofimatica « Razonamiento 000121 | $/.1130.00
PROCESOS me 9 _ B T e e
PRE « Seguimiento de los documentos para recabar informacion e Conocimiento basico en Gestion Publica. Lagico.
PROFESIONALES solicitada a las diferentes dependencias. b Disponibilidad de tiempo completo. « \ocacion de servicio
« Otras actividades que asigne el jefe inmediato. al ciudadano.
» Apoyar a las diversas actividades a desarrollarse en la Direccion e Egresado yfo Estudiante de los (ltimos | « Compromiso.
PRACTICAS Regional. semestres de la carrera técnica de | e  Liderazgo.
PROFESIONALES REE%%?APSE 01| « Apoyar en ordenamiento, custodia y conservacion de la| Turismo yio Hoteleria y/o afines a la|e Trabajo en equipo.
005 YI0 COMERCIO EXTERIOR documentacion generada. formacion. « Razonamiento 000123 | s/ 1130.00
PRE Y TURISMO « Seguimiento de los documentos para recabar informacion f» Conocimiento basico en ofimatica Logico
PROFESIONALES solicitada a las diferentes dependencias. e Conocimiento bésico en Turismo. o Vocacion de senvicio
« Otras actividades que asigne el jefe inmediato. Disponibilidad de tiempo completo. al ciudadano.
TOTAL PEA 05
NOTA:




